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一、前言 

 為建構核心能力導向之學習機制，原行政院人事行政
局依「行政院及所屬機關學校推動公務人員終身學習
實施要點」及行政院96年7月11日函規定，各機關（構）
公務人員每人每年最低學習時數自97年1月1日起，提
高為40小時，其中數位學習時數不得低於5小時，業務
相關之學習時數不得低於20小時。 

 為使公務人員能聚焦於與業務相關之學習活動，並期
透過多元訓練，提升各級公務人員對於當前政府重大
政策之認知，本總處業於105年11月18日邀集行政院所
屬中央及地方各主管機關開會檢討公務人員每人每年
終身學習時數規定，並經行政院於105年12月19日函各
主管機關，自106年起將聚焦於與業務相關學習20小時。 
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二、106年1月1日起業務相關學習時數內涵 

 自106年1月1日起，各機關（構）公務人員每人每年學
習時數規定將聚焦於業務相關之學習活動，業務相關學
習時數仍維持20小時，其內涵如下： 

 
•當前政府重大政策（1小時） 

•環境教育（4小時） 

•民主治理價值課程（5小時）： 

•性別主流化（1小時）。廉政
與服務倫理、人權教育、行政
中立、多元族群文化、公民參
與等（4小時） 

必須完成學
習時數 

（10小時） 

•公務人員自行選讀與業務相關之
課程，各機關並得依施政重點、
業務需要或同仁職能發展自行規
劃辦理相關課程。 

其餘與業務相
關學習時數
（10小時） 
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業務相關學
習時數 

（20小時） 



三、業務相關學習時數登錄作業流程（一） 

 自106年1月1日起公務人員終身學習入口網站（以下簡稱入
口網站）課程類別代碼分類將分為以下4種： 
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1.政策能力 

訓練 

2.領導力 

發展 

系統直接設定
與業務相關 

3.機關業務 

知能訓練 

4.自我成長 

及其他 

按年度經機關核
定後，由人事機
構勾選設定 



三、業務相關學習時數登錄作業流程（二） 
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四、課程類別代碼設定（一） 

 入口網站將「政策能力訓練」及「領導力發展」類別代碼
直接設定為與業務相關，畫面如下： 
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四、課程類別代碼設定（二） 
 「機關業務知能訓練」及「自我成長及其他」課程類別，請各人事機構

就上開類別代碼，按年度依機關業務需要，並經各機關核定（以人事機
構為總管理窗口），覈實勾選是否與業務相關，並請加強對同仁之宣導，
鼓勵參與與業務相關之學習活動，請各人事機構至入口網站人事單位頁
面之「類別維護（與業務相關）進行勾選」 ，畫面如下： 
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V 

V 

注意 

請注意：勾選以
各細項為單位 



四、課程類別代碼設定（三） 
 課程類別代碼於105年12月23日（星期五）至12月30日（星期五）提供

各機關進行勾選，系統將於106年1月1日起啟用新的課程類別代碼。 

 106年1月1日起，年度內如有同仁就其與業務相關學習時數有個案疑義
時，請人事機構覈實予以認定，並協助至公務人員終身學習入口網站
人事單位頁面之學習時數(複核及修改)，以人工方式調整，畫面如下： 

 

9 

請於此進行是否與
業務相關課程之修
改，修改完成，並
勾選是否通過後，
請於下方按送出即

完成 



五、專班及民間機關（構）學習時數上傳流程（一） 

 各機關開設專班（統包課程如升官等訓練）如內含公務人員每年必須完成之課
程，請依課程類別代碼分別登錄學習時數，並於專班名稱加註課程名稱（例如
升官等訓練-性別主流化課程，入口網站將直接帶入性別主流化課程學習時
數），其餘非屬公務人員每年必須完成之課程時數，則以專班方式一次登錄學
習時數。 

 學習時數登錄說明舉例如下： 

 學習機關（構）如辦理升官等訓練，總時數為56小時，其中課程內容包含
公務人員每年必須完成之課程，性別主流化課程3小時（課程代碼386）及
行政中立課程3小時（課程代碼7）。 

 學習機關（構）於學員完訓後，依學員受訓情形，上傳終身學習時數，各
學員升官等訓練學習時數將分為下列3筆： 

 

 

 

 

 

 各人事機構可依學習機關（構）登錄之學習時數，調查所屬同仁各課程類別學習情形。 

 另民間學習機關（構）上傳時數後，仍請各人事機構複核各學習資料是否與業務相關
（與現行複核方式相同）。 
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課程名稱 學習時數 課程類別代碼 

升官等訓練－性別主流化課程 3小時 386 

升官等訓練－行政中立課程 3小時 7 

升官等訓練 50小時 254 

總時數 56小時 



五、專班及民間機關（構）學習時數上傳流程（二） 
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請注意：106年1
月1日起，課程類
別代碼請依105年
12月15日本總處
函之課程類別代
碼表填寫代碼或
至入口網站上開
相關頁面下載 



六、公務人員查詢頁面 

 公務人員可至入口網站前臺左列「個人資料夾」查詢
個人學習情形 
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七、各機關人事機構查詢頁面（一） 
 各機關人事機構可至入口網站人事單位頁面之「同仁學習類別

時數一覽表」查詢同仁學習情形，另如需同仁學習明細請於人
事單位頁面之「同仁學習狀況明細查詢」。 
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七、各機關人事機構查詢頁面（二） 

 各機關人事機構可至入口網站人事單位頁面之「同仁學
習類別時數一覽表」查詢同仁學習情形，畫面如下： 
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簡報結束 
謝謝大家 
Q & A 


